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500 - Conseil & Integration France

1. GPTW C’est une enquéte menée par Great Place to Work ® - tiers de confiance externe et
indépendant qui garantit et la crédibilité du traitement et de la gestion des données : Analyse par anCien neté 2025
* 60 questions mesurant le niveau de confiance envers le Management (Crédibilité, Respect
et Equité), le niveau de Fierté et de Camaraderie dans I’environnement de travail.
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2. La syndicat AVENIR a ceuvré pour la mise en place de cette enquéte depuis 2012 a STERIA et

les résultats depuis montrent que les salariés savent délivrer les bons messages. -
3. En Conseil et Intégration, le taux de réponse est de : 76% en 2025 vs 78% en 2023, I'indice de

confiance est de 66% vs 72% en 2023, la perception Globale de 70% vs 78% en 2023:
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4. En SRES (Activité immobilier), le taux de réponse est de 84% en 2025 vs 78% en 2023, I'indice :z‘:g:‘:‘z?:”;g:”
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