
 

SBS prépare à son mariage avec  

AXWAY ! 
AVENIR à l'œuvre pour la défense des intérêts des salariés 

 
Point de situation sur l’activité 
L’activité du 1ier semestre a démarré lentement et cela particulièrement sur les services SAB. Le retard sur l’objectif de ces 

derniers ne pourra pas être rattrapé car les clients SAB ont déjà beaucoup de tâches réglementaires à absorber. La Direction 

se pose la question s’il existe trop de ressources chez les PS SAB et s’il est possible de redéployer cette ressource. 

Service UK : l’activité non réalisée sera récupérable au cours du 2ième semestre. 

NEO : Plusieurs signatures en cours. 

Amplitude : Très bon début d’année. Le site de Tours n’a pas à s’inquiéter pour son avenir. 

L’activité de business sur le software est très soutenue. Toutefois, le process de décision d’achat est beaucoup plus lent que 

d’habitude. 

Le taux d’attrition est inférieur à 4% ce qui est très rarement arrivé. Cette situation se retrouve aussi chez SBS Inde ce qui 

est vraiment exceptionnel. Il semblerait que la Direction soit à l’origine de nombreuses demandes de ruptures 

conventionnelles. Si vous êtes approché pour la réalisation d’une rupture conventionnelle, n’y allez pas seul. Faites-vous 

accompagner par AVENIR. Avec AVENIR, les intérêts des salariés sont bien défendus. 

Déménagement de Kleber vers Trinity ou Latitude 
Les collaborateurs de SBS actuellement à Kleber déménageront à Trinity, ou vers Latitude s’ils sont PS Tiers One. Ce 

déménagement se déroulera après la période des Jeux Olympiques. Il en est de même des collaborateurs de Sopra 

Solutions du site de Trinity vers le site de Latitude. Si vous avez des questions concernant ce déménagement, veuillez-vous 

rapprocher de Nabil Haije RP AVENIR du site de Kleber ou de Samar Fehri, RP du site de Trinity. 

Cession de SBS à Axway  
Dans le cadre de la cession de SBS, les étapes restent à réaliser :  

Recueil de l’avis de l’AMF : Cet avis est suspendu à une prochaine réunion du collège de l’AMF qui aura lieu le 14 juin 

Recueil de l’avis du ministère des finances français : Le recueil de cet avis est en cours. 

Recueil de l’avis du ministère des finances allemand : Le recueil de cet avis est en cours 

Parallèlement, des négociations sont en cours entre la Direction et les syndicats concernant la mise place d’un CSE Sopra 

Solutions au sein de l’UES Sopra Steria. Dans le cadre de cette réorganisation, vous souhaitez participer à la défense des 

intérêts des salariés Sopra Solutions alors, n’hésitez pas, rejoignez la liste AVENIR. 

Si SBS est à même de recueillir tous les avis avant le 14 juin alors la cession de SBS à Axway pourra avoir lieu le 01 juillet 

sachant que les conventions de partenariat entre SBS et SSG seront prêtes à cette date. 
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