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Pourquoi tu votes 10uch
pour AVENIR au AVENIR
lieu de "traid & co” ?
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La direction réserve aux salariés des surprises apres les élections !
Le rapport de I'’expert au CSE pointe le passage de 58 a 44 agences
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Au 01/01/2023

AEROLINE
7 agences

BANQUE
5 agences

DEFENSE & SECURITE
7 agences

TRANSPORT
4 agences

SECTEUR PUBLIC
3 agences

SSE
6 agences

ENERGY & RETAIL
7 agences

TME

4 agences

APS
4 agences

CSE Sopra Steria Group

Au 01/01/2024

AEROLINE

8 agences +1
SERVICES FINANCIERS 1
4 agences -
ESPACE-DEFENSE-SECURITE =
7 agences (+1 a venir)

TRANSPORT
4 agences

SERVICES PUBLICS
7 agences

ENERGY & TELECOM
7 agences

INDUSTRIE & SERVICES
7 agences

La direction a refusé d’informer le CSE concernant :
- les modalités d’accompagnement des salariés
touchés par cette réorganisation

- la Conduite du Changement.

La direction dit rassurer tous les salariés mais que
les modifications les concernant seront connues
uniquement aprés les élections professionnelles !
Ceci rappelle I'enquéte GPTW réalisée en juin 2019
et ses résultats annoncés uniquement le lendemain
des élections en novembre 2019 !

Salariés, faites-nous
confiance !
\ et Fermez les yeux !
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Organisation

Les élus AVENIR ont été suivis par I’avis voté a la majorité en CSE. lls ont pointé I’absence des informations
obligatoires sur les conséquences sociales de cette réorganisation comme pour I'lA.

Les élus AVENIR ont demandé un suivi mensuel en réunion du CSE des conséquences sur les salariés et des
mesures de compensation et d’accompagnement. AVENIR assistera chaque salarié lésé.

06.06.40.48.82 info@avenir-soprasteria.com



en vaut Pas de Bla Bla Bla .. que des actes
deux ... .. des résultats et des preuves !

e
n salarie &
ien avise

Tous les mémes ? Non !

AVENIR agit toujours

comme si c¢’était vous !
Consultez les preuves publiées sur AVENIR-SOPRASTERIA.COM

1/ Seul AVENIR a défendu vos droits collectifs ... et a gagné face a la direction !
2/ Seul AVENIR vous assiste individuellement en justice ... et n’a jamais failli !

3/ Seul AVENIR propose des solutions, a négocié et a sighé tous les bons accords !

4/ Seul AVENIR dénonce aupres des autorités les failles des accords piégés !

5/ Seul AVENIR a subi une fraude électorale condamnée ... et I’a vaincue !

Qui, hormis AVENIR, peut démontrer qu’il est 100% Salariés, Indépendants et Engagés ?

http://avenir-soprasteria.com 06.06.40.48.82 info@avenir-soprasteria.com


https://sopra-avenir.fr/candidats2023
https://sopra-avenir.fr/bilan2023
https://preuves.avenir-soprasteria.com/
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