Comment faites-vous pour choisir vos reg

les 4 prochaines années ?
O Choix 1 : Vous vous fiez a leurs communic

AVE " I n @ Choix 2 : Vous regardez le bilan de chaq

Ce n'est pas avec un Hub ou un croissant qu’'il vous achetera'!
sopra-steria IL SIGNE TOUT POUR LA DIRECTION
100% Salariés, Indépendants et Engagés ET VOS DROITS SERONT TONDUS !!!

LE MOUGEON

50%o MOUTON / 50% PIGEON

https://avenir-soprasteria.com

Ne vous faites pas avoir pendant 4 ans,
Votez AVENIR, 100% salariés indépendants et engagés



https://avenir-soprasteria.com/
https://sopra-avenir.fr/wp-content/uploads/2023/11/manuel.pdf

Pour étre acteur de votre Avenir, faites confiance a AVENIR

Ni anti-direction, Ni anti-syndicats, AVENIR c'est 100% pour les salariés ! AVENIB

—II—‘J

100% Salariés, Indépendants et Engagés

Télécharger le Manuel de Vote

LE DETECTEUR DE MENSONGES Four?
LES CANDIDATS AU CSE...

Une fois élu au CSE, Allez vous agir pendant
4 ans dans |'intérét des salariés ???



https://sopra-avenir.fr/wp-content/uploads/2023/11/manuel.pdf
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