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L’art du management … appliqué par AVENIR  

Dans la bonne humeur, les équipes AVENIR ont mis la pression sur les équipes de la 
direction juridique et de la DRH … en sollicitant même le Directeur Général. 
 
Et le miracle arriva à Noël, la direction a préféré entrer dans la régularisation plutôt 
que de s’expliquer devant l’Inspection du Travail et la justice.  
 
Ainsi le 23/12/2023, la direction écrivait alors en réponse à AVENIR : 
« Nous allons effectuer une vérification concernant le respect de la règle du repos 
hebdomadaire. Nous reviendrons vers les membres du CSEE pour leur transmettre le 
résultat de cette analyse. » 
 
… Nous avons passé ainsi un Joyeux Noël en pensant aux centaines de salariés qui ont 
récupéré leurs droits en toute discrétion peu importe si ceci déplait à l’alliance 
patronale TRAID UNION \ S3I contre AVENIR … les salariés ne veulent que du concret ! 

 


